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Entschadigungszahlung? Gern, aber bitte fiir alle Eltern!

Der Lockdown bringt es an den Tag: Papa und Mama sind fiir ihre Kinder die verlédsslichsten Betreuer

Von Birgitta vom Lehn

Eltern, die beide erwerbstiitig sind und sich wegen geschlosse-
ner Kitas, Schulen oder wegen Quarantine selbst zuhause um
ihre Kinder kiimmern mussten, durften sich im zweiten Coro-
na-Lockdown freuen: Sie bekamen eine Lohnfortzahlung von
67 Prozent, eine sogenannte ,,Verdienstausfallentschidigung®,
oder ein von der Krankenkasse ausgezahltes ,,erweitertes Kin-
derkrankengeld“, das 90

Dass man bei der Bewertung von Betreuung und Versorgung von
Kindern aber nicht so schwarzweifs malen darf und kann, wie dies
politisch vorgegaukelt wird, wissen Eltern selbst am besten. Welche
Miihe, aber auch welche Freude bedeutet das tégliche Zusammen-
leben mit Kindern! Jeder Tag mit ihnen verlduft anders, jedes Kind
ist verschieden: Eltern sind Flexi-Profis, die all dem immer wieder
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Eltern? Was ist mit Miittern
oder Vitern, die sich schon
vor Corona bewusst fiir die
Familienarbeit  entschieden
haben? Leisten sie jetzt nicht
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miissen, Tag fiir Tag, Woche
fir Woche, Jahr fur Jahr und
auch unabhingig davon, wie-
viel héusliche Betreuung sie
nutzen.

Natiirlich: Kinder kosten Zeit
und Geld. Und da in unse-
rer angeblich Freien Markt-
wirtschaft Zeit gleich Geld
ist, kosten sie doppelt Geld.
Richtig ist daher, Eltern, die
zuhause bleiben und sich so
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um ihre Kinder kiimmern,
wie das Grundgesetz es ihnen
S in Artikel 6 Absatz 2 aufge-
tragen hat, flir ihre familidre
Leistung zu entschadigen.
Aber dann doch bitte alle
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genauso viel wie die eigent-
lich erwerbstitigen, jetzt aber
eben doch zu Hause bleibenden Miitter und Viter?

Alle Eltern miissen in der Corona-Krise ihre Kinder bestmdglich ver-
sorgen und zuhause beschulen: nur die einen werden dafiir bezahlt
und die anderen nicht! Wo ist die Gewerkschaft, die dieses Unrecht
anprangert? Warum wird hier stillschweigend eine Diskriminierung
vorgenommen, ndmlich — wieder einmal — des- oder derjenigen, der
oder die immer schon den Hauptanteil der Sorgearbeit in der Familie
leistete?

Die ,,Verdienstausfallentschiadigung® kniipft nahtlos an die Eltern-
geld-Ideologie an: Das Kind wird als Schadensfall definiert. Dieses
Prinzip ist allerdings nicht ohne Hintergedanken gewéhlt, denn nur
so kann man ja die entsprechenden staatlichen Betreuungsangebote
Krippe, Kita und Ganztagsschule als alternativliose Entlastungsmog-
lichkeiten fiir Eltern verkaufen.

Aus dem Inhalt

Cartoon: Erl  Eltern, nicht nur Beidverdie-
ner und Alleinerziehende! Gerade im Lockdown hat es sich wieder
einmal gezeigt: Beruf und Familie lassen sich eben nicht so leicht
miteinander vereinbaren, wie stets behauptet wird.

Keine Erzieherin, keine Lehrerin, keine Kranken- und Altenpflege-
rin wiirde ihre Leistung gratis anbieten. Fiir die hausliche Pflege der
alten Eltern konnen erwachsene Kinder oder andere nahestehende
Personen ein Pflegegeld von bis zu 900 Euro monatlich beziehen
plus einen ,,Entlastungsbetrag® von 125 Euro, der dann etwa fiir eine
Putzhilfe verwendet werden kann. Von jungen Miittern und Vitern
wird derweil erwartet, dass sie ihre Pflege- und Betreuungsdienste
am Kind — wer mehrere Kinder hat, ist sogar um ein Vielfaches mehr
belastet — sowie sdmtliche Haushaltsarbeiten irgendwie gratis und
nebenbei erledigen. Mehr noch: ihre Familienarbeit wurde in den
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Fortsetzung von Seite 1

letzten Jahrzehnten derart kleingeredet, dass im medialen Diskurs
statt Applaus nur Hohn und Spott iibrig blieb fiir diese korperliche
und mentale Schwerstarbeit.

Im Fachblatt ,,Journalist™ (Ausgabe Juli/August 2020) entlarvte die
Reiseredakteurin und Kinderbuchautorin Gundi Herget in einem
griindlich recherchierten, vier Seiten langen Essay ,,Von Eltern und
anderen Extremisten” das fatale ,Elternbashing® ihrer KollegIn-
nen: ,,Der chronisch-verbale Beschuss von Eltern in den Medien
ist unfair, gehissig, drgerlich und auch unwahr.“ Und: ,,Es hat die
Covid-19-Pandemie gebraucht, um die Helikoptereltern — voriiber-
gehend? — vom medialen Radar verschwinden zu lassen und die
Aufmerksamkeit auf weitaus gravierendere Probleme von Familien
zu lenken. Eine gute Gelegenheit, um mit Helikopter-, Rasenméher-,
Hoéllen-, Extremisten- und sonstigen Elternzuschreibungen ganz auf-
zuhoren und nach Corona gar nicht erst wieder damit anzufangen.*
Herget riet zur ,,Gegenprobe: Was wire, wenn man statt Eltern
andere Bevolkerungsgruppen — Auslénder, Rentner, Frauen, Hunde-
besitzer — derart ,,vorfithren und unter Beobachtung stellen* wiirde
bei ,,vermeintlichem Fehlverhalten®?

Zu den traurigen und unmittelbaren Folgen des jahrzehntelangen
Elternbashings gehort neben der Einfithrung des staatlichen Eltern-
geldes (das Kinder schon von Geburt an in die Schublade von gut-
oder schlechtverdienenden Eltern einsortiert), das das Erziehungs-
geld (bei dem jedes Kind noch gleich viel wert war) abloste, auch
die unsigliche Verunglimpfung des staatlichen Betreuungsgeldes als
Fernhalte-, Verdummungs- oder Herdpramie. Eltern, die ihre Kinder
im zweiten und dritten Lebensjahr nicht in Krippe oder Kita gaben,
sondern zuhause betreuen wollten, konnten zwischen 2013 und 2015
ein Betreuungsgeld von monatlich 150 Euro beantragen. Dass diese
Summe nicht mal halb so hoch war wie die, die aktuell bei Pflege-

grad 2 an die entsprechenden Pflegepersonen ausgezahlt wird, war
kein Thema. Warum ist die hdusliche Pflege von Oma und Opa unse-
rer Gesellschaft mehr wert als die ihrer Enkel? Warum ist das ,,Ins-
Heim-Geben“ negativ besetzt, das ,,In-die-Krippe-Geben* positiv?
Nachdem das Bundesverfassungsgericht die ,,Herdpramie* wegen
mangelnder Gesetzgebungskompetenz des Bundes wieder gekippt
hatte, kiindigte Bayerns Ministerpriasident Horst Seehofer umgehend
an, dieses wenigstens an Bayerns Eltern weiter zu zahlen. Auch in
Sachsen gibt es fiir Eltern, die Krippen und Kitas nicht in Anspruch
nehmen, noch ein Landeserziehungsgeld. In Thiiringen wurde dies
bereits wieder abgeschafft. Alle anderen selbstbetreuenden Eltern in
deutschen Landen gucken seit dem Aus durch das oberste Gericht
in die Rohre, weil das freiwerdende Geld wieder in die Krippenbe-
treuung gesteckt wurde. Wahlfreiheit nach dem Prinzip: ,,Vogel friss
oder stirb!“
Ubrigens: In Finnland, Norwegen und Schweden gibt es ein Betreu-
ungsgeld. Und damit ausgerechnet in Landern, die hierzulande gern
fiir ihre fortschrittliche Gleichstellungs- und Schulpolitik gerithmt
werden. Wir erinnern uns: nach Finnland zogen einst Heerscharen
deutscher Pddagogik-Professoren, um im Pisa-Wunderland zu unter-
suchen, warum Bildung dort so gut funktioniert. Dass es nicht (nur)
an kleinen Klassen und fehlenden Synchronisierungen von Fernseh-
filmen lag, sondern womdoglich auch und vor allem daran, dass jede
zweite finnische Familie das Betreuungsgeld dem Krippenbesuch
vorzog, wurde bei Berichten tiber das Pisa-Vorzeigeland in der Regel
verschwiegen.
Zuriick zur Entschddigungsregel in der Pandemie: Kommt uns diese
nicht irgendwie bekannt vor? Was unterscheidet denn die ,,neue von
der ,,alten* Herdprdmie? Richtig: im Grunde gar nichts. Beide Ent-
schddigungszahlungen sollen Eltern finanziell unterstiitzen, damit sie
zuhause bleiben und ihre Kinder betreuen

mi nun frei &

unsere Tranen wanschen Dir 6lick
J Wy Goclhe

UTE PIECHURA

geb. Freund

" 29.05.1941 in Schlawe
T 20.11.2020 in Hamburg

In Liebe Deine Kinder mit Familien
& Enkelkinder

nur Geladene an der Trauerfeier teilnehmen.
Die Urnenbeisetzung erfolgt zu einem
spdteren Zeitpunkt im Familienkreis.

Die politische ~ Anerkennung  der
Familienarbeit lag unserer Mutter sehr
am Herzen. Sie war jahrzehnte lang im
Verband Familienarbeit e.V. aktiv. Statt
Krdnzen spenden wir fiir den Verband
Familienarbeit e.V.

Konto: Sybille Pascher
Hamburger Sparkasse

Wir nehmen am 15.12.2020 um 14 Uhr in der
St. Cyprian-und-Corneliuskirche in Ganderkesee
Abschied. Leider kénnen aus gegebenem Anlass

IBAN  DE63 2005 0550 1244494348

Traueradresse: Sabine Piechura,
Wilhelm-Leuschner-Strafe 41, 73732 Esslingen

konnen. Corona hat gezeigt, dass die elterli-
che Betreuungsleistung der staatlichen auf-
grund ihrer Flexibilitdt weit iiberlegen ist
und immer und {iberall abrufbar scheint. Da
gibt es keine Fehlzeiten, Ausfille, Streiks.
Eltern miissen immer funktionieren, tag-
aus und tagein, an Wochenenden und im
Urlaub. Das betrifft alle Eltern, egal ob
allein- oder beidverdienend, allein- oder
paarerziehend. Deshalb muss die Coro-
na-Entschédigung natiirlich auch an ALLE
Eltern ausgezahlt werden und nicht nur an
die ohnehin schon begiinstigte Klientel der
Beidverdiener.

Wie oft hat man in den letzten Monaten
gehort, nach Corona wiirde sich einiges
doch sicher dauerhaft dndern, da es sich
in der Krise bewihrt habe. Digitale Lern-
und Arbeitsformen wie Homeoffice und
Homeschooling gehdren dazu. Auch die
gerduschlos vollzogene Hybrid-Uni mit
ihren teils virtuellen, teils realen Vorle-
sungen konnte ein solcher Dauerbrenner
bleiben. Wie wire es, auch das Potenzial
von Familien neu auszuschopfen und zu
bewerten? Wire es nicht an der Zeit, ein
angemessenes staatliches Erziehungsgehalt
zu zahlen fiir den Elternteil, der die Haupt-

aufgaben zuhause stemmt und sich fiir

Erneut erreichte uns die Nachricht vom Tode einer unserer treuesten Mitgliedsfrauen. Mit
Zustimmung der Trauerfamilie drucken wir die Anzeige hier ab, deren besonderer Bezug
auf unseren Verband uns sehr beriihrt hat. Der Spendeneingang belief sich auf € 470,-. Wir
bedanken uns sehr herzlich.

den Notfall — den Ausfall der staatlichen
Betreuungsinstitutionen — bereithélt? Und
der oder die zudem dafiir sorgt, dass die



Kinder stabile Bindungsmuster entwickeln?
Tun sie das nicht, muss die Gesellschaft
spéter einen ungleich héheren Preis zahlen:
die Entschiadigungskosten fiir fehlende elter-
liche Liebe und Zuwendung fallen extrem
hoch aus.

Das hat die 2019 veroffentlichte Langzeitstu-
die ,,The cost of love: financial consequences
of insecure attachment in antisocial youth®
gezeigt, die im ,JJournal of Child Psycho-
logy and Psychiatry* erschienen ist (https://
pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/31495929/). Die
Untersuchung konnte laut FAZ erstmals zei-
gen, welche immensen Sozialkosten Kinder
mit Verhaltensauffilligkeiten verursachen.
Fiir Kinder, die trotz sicherer Bindung an
die Mutter psychisch auffillig waren, seien
insgesamt Kosten in Hohe von umgerech-
net 8000 Euro aufgebracht worden. Kinder
mit unsicherer Mutterbindung schlugen mit
rund 12 000 Euro zu Buche. Fiir Kinder mit
sicherer Bindung an den Vater waren nur
vergleichsweise geringe Kosten notig: rund
1600 Euro. War die Bindung an den Vater
unsicher, war der Unterschied sehr viel gro-
Ber: Rund 17 000 Euro kostete die Unterstiit-
zung dann — mehr als das Zehnfache. Hinzu
kommt: Unsicher gebundene Miitter und
Viter geben ihre Beziehungsmuster haufig
an ihre Kinder weiter.

»Vieles geht da in die falsche Richtung®,
erklarte Erzieherin Elke Meiners, die nach
40 Jahren Kita-Leitung in den Ruhestand
wechselte, in einem Interview mit dem
Bremer Weser-Kurier. Die Ausweitung der
Betreuungszeiten etwa halte sie ,,familienpo-
litisch fiir falsch“. Lingere Kita-Offnungs-
zeiten seien ,nur im ersten Moment eine
familienfreundliche Losung: am Ende zer-
storen sie Familien“. Das Erziehungsgehalt
fir ALLE Eltern wére die familienfreund-
lichere Losung. Es muss endlich kommen.
Wer mag, kann auch von ,,Entschiadigung®
sprechen. Nur ,,Herdpramie® sollte man sich
besser verkneifen.
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WIR MISCHEN UNS EIN
— AUS DER AKTUELLEN PRESSEARBEIT
UNSERES VERBANDES —

Pressemeldung vom 12.01.2021
Nutzt die Erwihnung von ,,Kinderrechten im Grundgesetz* den Kindern?

Nachdem Justizministerin Lambrecht (SPD) ihren urspriinglichen Vorschlag zur geson-
derten Erwdhnung von Kinderrechten im Grundgesetz (GG) nicht durchsetzen konnte,
hat sie laut Pressemeldungen in der Koalition fiir einen neuen Vorschlag Einigung erzielt.
Dieser soll nun dem Bundestag vorgelegt werden. Er miisste mit 2/3-Mehrheit beschlos-
sen werden, um ins GG zu kommen. Die Formulierung soll Art. 6, Abs. 2 ergénzen und
lautet:

,,Die verfassungsmifligen Rechte der Kinder einschliefilich ihres Rechts auf Entwicklung
zu eigenverantwortlichen Personlichkeiten sind zu achten und zu schiitzen. Das Wohl
des Kindes ist angemessen zu beriicksichtigen. Der verfassungsrechtliche Anspruch von
Kindern auf rechtliches Gehor ist zu wahren. Die Erstverantwortung der Eltern bleibt
unberiihrt.*

,,Die verfassungsmaBigen Rechte der Kinder sind in Art.1 GG, der die Wiirde des Men-
schen schiitzt, schon niedergelegt, weil Kinder unbestritten Menschen sind. Die weitere
Erwidhnung im ersten Satz obiger Formulierung hat keinen Mehrwert. Das gilt im Grunde
fiir den ganzen Text.

Allerdings besteht bei einer gesonderten Auffithrung von Kinderrechten die Gefahr, dass
das staatlicherseits als Aufforderung begriffen wird, zu definieren, was ein ,,Recht auf
Entwicklung zu eigenverantwortlichen Personlichkeiten® ist. Bisher steht dieses Recht
dem Staat nur zu, wenn die Eltern versagen. Erscheint aber der Staat gegeniiber den Eltern
als gleichberechtigter Wahrer der Kinderrechte, kann er die Eltern aufgrund seiner grof3e-
ren Macht und seines Einflusses in den Medien aus ihrem Erziehungsrecht verdrangen. So
konnte etwa eine Krippenbetreuung von U3-Kindern zum ,,Kinderrecht erklédrt und so
auch gegen den Willen der Eltern durchgesetzt werden.

Auch eine bessere Durchsetzung des ,,verfassungsrechtlichen Anspruchs von Kindern
auf rechtliches Gehor* ist nicht zu erwarten. So bleibt schon heute der kindliche Wille,
nicht in einer Krippe abgegeben zu werden, der oft durch lautes Schreien kundgetan wird,
meist unbeachtet. Hier tragen nicht nur die Eltern eine Verantwortung, sondern insbeson-
dere der Staat, der Eltern durch eine die Eigenbetreuung diskriminierende Gesetzgebung
ndtigt, ihre Kinder in eine Krippe zu geben.

Die Rechte der Kinder zu stirken ist nur mdglich, wenn Eltern als deren Sachwalter
gestirkt werden. Sie konnen in der Regel besser als der Staat beurteilen, was fiir ihr Kind
richtig ist. Dazu gehort die Entscheidung tiber die Art der Kinderbetreuung in den ersten
Lebensjahren.

Konkret hiele das z.B.: Eltern von U3-Kindern erhalten grundsétzlich etwa 1000 €/Monat,
die heute ein Krippenplatz den Staat kostet. Mit diesem Geld entscheiden die Eltern dann
frei, ob sie ihre Kinder selbst betreuen oder eine Fremdbetreuung ihrer Wahl finanzieren.
So kénnen Eltern ihrer Erstverantwortung gerecht werden. Eine bloBe Erwidhnung von

Kinderrechten ist da nutzlos. Zusammenfassung J. Resch

Liebe Leserinnen und Leser,

diese Ausgabe Fh 1/2021 unserer Verbandszeitschrift steht wieder im
Zeichen der Corona-Pandemie, die uns zuhause und am Schreibtisch
festhilt. Tagungsberichte und Pldne entfallen. So sind tiberwiegend
Schreiben abgedruckt, die wir an verschiedenste Adressaten gerich-
tet haben, um Gehor zu finden fiir unser Anliegen ,,Férderung der
eigenstidndigen finanziellen und sozialen Sicherung bei Familienar-
beit“. Es liegt in der begrenzten Natur dieses Anliegens, dass sich
Wortlaute und Formulierungen in den Schreiben wiederholen. Aber
wir verstehen den Abdruck auch als eine Art Tatigkeitsnachweis. Sie
sollen an unserer Arbeit teilhaben.

Nebenbei hoffen wir auch immer darauf, dass Sie sich zu eigener Ini-
tiative anregen lassen, indem Sie selbst schreiben oder doch zumin-
dest die Fhs weitergeben.

Besonders hinweisen mochte ich auf die Beilagen in dieser Fh.:

a) ,,Warum wir vereinbaren sollen, des Nestbau e.V., die in sympa-
thischer Weise die Krippenproblematik thematisiert und den Begriff
der ,,Vereinbarkeit von Familie und Beruf™ als ,,Fake* entlarvt (oder

soll ich beim ,,Euphemismus® bleiben? Die ,,Schonrederei® trifft den
Ernst des Sachverhalts wohl nicht ganz?). Die Broschiire kann und
sollte in grofer Zahl bei uns oder bei Nestbau e.V. bestellt werden.
Stecken Sie — sooft Sie aus dem Haus gehen — einige Exemplare in
die Tasche und iiberreichen Sie die Information den Miittern und
Vitern, denen Sie mit Kinderwagen begegnen.

b) Blatt ,,Brauchen wir Familiengliick?* zur Weitergabe an Freunde,
Bekannte und Nachbarn.

Ergédnzend konnten Sie eine Kopie unseres Offenen Briefs an den
Deutschen Frauenrat (siche Seiten 4+5) dazulegen.

Unsere Sache verlangt unser aller Einsatz. Geben Sie uns Ihre
Geschickten Briefe zur Kenntnis. Wir zihlen auf Sie! Ubrigens: auch
unser Redaktionsteam konnte Verstirkung vertragen.

Mit herzlichem Grufs und besten
Wiinschen fiir Ihr Wohlergehen,
Gertrud Martin
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Verband Familienarbeit Vorsitzender
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10117 Berlin = 06346 / 9890628
z, Hd. Frau Josefine Paul E-Post: jresch@familienarbeit.org
offener prief
Sehr geehrte Frau Paul, Villingen, 07.12.2020

mit diesem Schreiben beziehen wir uns auf die ,,Positionierung des Deutschen Frauenrats fiir Menschen-
rechte und Demokratie* vom 09.11.2020, den Sie als Mitglied des Vorstands des Deutschen Frauenrats
(DF) fiir diesen abgegeben haben. Diese Erkldrung richtet sich gegen “rechtspopulistische und rechts-
extremistische Krifte, die unsere Demokratie unterwandern®“. Davon betroffen seien ,,besonders auch
Akteur*innen, die sich fiir Gleichstellung und Frauenpolitik stark machen®. Wortlich: ,,Frauenpolitische
MalBnahmen werden diffamiert, Frauen- und Geschlechterforschung wird kategorisch abgelehnt, reaktio-
nére Frauen- und Familienbilder werden verbreitet und instrumentalisiert.”. In einem ergdnzenden Appell
kiindigt der DF an, sein Engagement fiir eine ,,vielfiltige, demokratische und solidarische Gesellschaft zu
verstiarken®, ,,antifeministischen, antisemitischen, antimuslimischen, neofaschistischen und rassistischen
Tendenzen entschieden entgegen(zu)treten* sowie ,,fiir eine progressive Gleichstellungspolitik und einen
zeitgeméflen Familienbegriff (zu) werben®.

Der Vorstand des Verband Familienarbeit e.V. wendet sich nun mit diesem offenen Brief an den Deut-
schen Frauenrat um zu erfahren, wo er nach dessen Beurteilung sein familienpolitisches Engagement fiir
,»die Forderung der eigenstidndigen finanziellen und sozialen Sicherung bei Familienarbeit™ in diesem so
umrissenen frauen- und gesellschaftspolitischen Tableau zu verorten hat.

In den 80ern des letzten Jahrhunderts, seinen Griindungsjahren, hat der Verband Familienarbeit e.V.
(damals noch unter dem Namen Deutsche Hausfrauengewerkschaft — DHG) zweimal einen Aufnahme-
antrag an den DF gerichtet, der jeweils ohne Begriindung abgelehnt wurde. Diese Ablehnung war aus
unserer heutigen Sicht nicht weiter bedauerlich, sondern eher logisch, weil sich der DF zunehmend als
Lobby einer Frauen- und Familienpolitik aufspielt, die alles andere als ,,vielféltig, demokratisch und soli-
darisch®, geschweige denn zukunftsfahig ist. Frauen, die zugunsten einer verantwortungsbewussten Erzie-
hung eigener Kinder fiir kiirzere oder ldngere Zeit auf Erwerbsarbeit verzichten und damit die Grundlage
schaffen fiir die Zukunftsfahigkeit unserer Gesellschaft schlechthin, sollen sich als ,riickwirtsgewandt*
begreifen. Das naturgegebene Familienbild von Mutter, Vater, Kinder wird als ,,reaktiondr* diffamiert und
in den Dunstkreis der Rechtslastigkeit gestellt (iibrigens auch in Antihaltung zu dem Familienbild, das
viele, vor allem muslimische Neubiirger*innen, aus ihrer Herkunftskultur mitbringen).

Frage: Was soll unter einem ,,zeitgeméBen Familienbegriff verstanden werden?

 Istes die Familie, in der — um ein auskommliches Familieneinkommen zu erwirtschaften — beide Eltern-
teile in Vollzeit erwerbstitig sein miissen, wahrend ihre Kinder ab dem 1. Geburtstag entsprechend
umfinglich in Fremdbetreuung gegeben werden, ungeachtet der Folgen, vor denen Entwicklungsfor-
scher und Kinderpsychologen uniiberhérbar warnen?

* Ist es die Familie, in der ein alleinerziehender Elternteil mit den Kindern am Existenzminimum vege-
tiert, weil die Politik sich permanent weigert, die elterliche Erziehungsarbeit als eine lohnwerte, gesell-
schaftlich unentbehrliche Leistung anzuerkennen und entsprechend zu honorieren? Auch fiir diese
alleinerziehenden Eltern hat der Tag nur 24 Stunden, in denen es an Zeit, Kraft und Zuwendung fiir die
Kinder zwangsldufig mangelt.
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 Ist es die Familie, in der der ,,moderne* Vater den Grofiteil der Familienarbeit samt den damit verbun-
denen Diffamierungen tibernimmt? Wie realistisch ist es, auf dieser Grundlage eine Mehrheit der Mén-
ner fiir diesen Rollenwechsel gewinnen zu wollen?

* Ist es die ,,Familie“, in der beide Partner bewusst auf Nachwuchs verzichten, damit beide ungeschmé-
lert in den Genuss der ,,progressiven Gleichstellungspolitik® des DF kommen?

* Wieist es mit Art. 3 (2) GG zu vereinbaren, wenn Miitter vom Gleichberechtigungsanspruch der Frauen
praktisch ausgeschlossen werden, weil sie liberwiegend die Erziechungsarbeit ibernehmen und das oft
auch selbst wollen?

* Wie ist zu rechtfertigen, dass die Familienpolitik und auch die Agenda des DF sich zunehmend iiber
Art. 6.2 unseres Grundgesetzes hinwegsetzen, der die Pflege und Erziehung der Kinder als ,,das natiir-
liche Recht der Eltern und die zuvorderst ihnen obliegende Pflicht* festschreibt? Wie also ist der milli-
onenschwere, einseitige Ausbau der Fremdbetreuung zu rechtfertigen, wenn kein addquater finanzieller
Ausgleich fiir die in den Familien geleistete Erziehungsarbeit gewahrt wird?

Oder anders gefragt: Was sollen die Merkmale einer Frauenpolitik sein, die dieses Attribut verdient?

* Begniigt sich ein ehrenwerter Feminismus damit, die Frauen den Ménnern gleichzustellen, so, als hét-
ten sie dieselben Neigungen, Begabungen und Bediirfnisse, und so, als bestiinde das Leben nur aus der
selbstverstindlich gleich zu entlohnenden Erwerbsarbeit?

* Begniigt er sich weiterhin mit einer Gleichstellungspolitik ,,fiir alle, aber unter Ausschluss der Miitter,
die den Vorgaben des DF nicht folgen wollen, anstatt sich einzusetzen fiir eine gleichberechtigende
Politik der Vielfalt, in der auch die ,,Hausfrau und Mutter ihren anerkannten Platz hat?

* Welche Institution darf sich anmallen, den Begriff ,,partnerschaftliche Aufteilung der Erwerbs- und
Familienarbeit” verbindlich als eine 50:50-Beteiligung zu definieren, unter Ausschluss der freien
Absprache der Partner nach Maf3gabe ihrer personlichen Verhiltnisse und der jeweils speziellen Fami-
lienkonstellation?

* Wer darf sich anmalen, die Viter z.B. durch immer neue ,,Reformen* des Elterngeldgesetzes dahinge-
hend zu géngeln, im Dienste einer wirklichkeitsfremden Ideologie verstérkt in die Familienarbeit ein-
zusteigen, auch wenn ihr Wechsel in die Elternzeit das Familieneinkommen in der Summe schmalert?
Einkommensschwache Familien konnen sich Véitermonate nicht leisten, wohlhabende Eltern nutzen sie
gerne zu ausgedehnten Reisen. Wo bleibt da die Gerechtigkeit?

* Warum kann eine Frauen- und Familienministerin Giffey glédnzen, indem sie — als handle sie mit opti-
mal auspressbaren Zitronen — stolz verkiindet, dass ,,das Erwerbsvolumen von Miittern um 1,5 Mil-
liarden Stunden p.a. zugenommen® hat? Warum warnt sie Frauen vor Teilzeitarbeit? Wire es nicht
vielmehr ihre Aufgabe, sich endlich dafiir einzusetzen, dass Eltern, die zugunsten der Erziehung ihrer
Kinder in Teilzeit erwerbstitig sind, fiir den anderen Teil ihrer Tatigkeit, ndmlich fiir die Familienarbeit
Anerkennung und Lohn erhalten?

Im Ubrigen verwahren wir uns dagegen, traditionelle Familienwerte wie Liebe und Sorge der Eltern fiir
ihre Kinder in die Nihe ,,rechtspopulistischer und rechtsextremistischer Kréfte* zu riicken. Wir sehen
unsererseits die demokratische Grundordnung geféhrdet, wenn die im Grundgesetz verankerten Rechte
der Eltern und damit indirekt auch die Rechte der Kinder durch staatliche Bevormundung immer weiter
untergraben werden.

Im Namen unserer Mitglieder fordern wir den Vorstand des Deutschen Frauenrats auf, seine populisti-
sche, miitter- und zukunftsfeindliche Einstellung zu {iberdenken und sich mit unseren Argumenten und
Fragen ernsthaft zu befassen.

Mit freundlichen Griiflen

M\MM UAMM

i.A. Gertrud Martin,
Mitglied des Vorstands
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E-Post: gertrudmartin36@gmail.com

Internet-Portal
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Weitere Kontaktstellen

Bundesweit vertreten Mitglieder die
Interessen unseres Verbandes. Wer eine/n
Ansprechpartner/fin in der Nahe des eige-
nen Wohnortes sucht, wende sich bitte
an den Bundesvorsitzenden Dr. Johannes
Resch (siehe oben). Er stellt gerne einen
Kontakt her.

,, reschickte* Briefe!

Leserbrief zum Interview mit Frau Jutta
Allmendinger: ,,Homeoffice  hindert
Frauen am Karrrieremachen®, Spiegel
vom 31.12.2020

Nicht zum ersten Mal enttduscht Frau All-
mendinger mit ihren Aussagen die Mehrheit
derer, denen sie vielleicht sogar helfen will:
die Miitter. Das konnte anders sein, wenn sie
sich nicht auf die Position der Pragmatikerin
zuriickziehen sondern als Kémpferin fiir die
Gleichberechtigung aller Frauen, also auch
der Miitter, einsetzen wollte.

Fir uns im Verband Familienarbeit e.V.
Aktive bleibt es unerfindlich, warum Frau
Allmendinger zwar in mehreren Zitaten
ihre klaren Erkenntnisse zur diskriminieren-
den Konstellation ,,der unbezahlten Arbeit
zuhause als Dreh- und Angelpunkt fiir
Geschlechtergerechtigkeit  dokumentiert,
sich dann aber damit begniigen will, die
Ungerechtigkeit gleichmidfig auf die Viter
abzuwilzen. Eltern schaffen die Grund-
lagen fiir die Zukunftsfihigkeit unserer
Gesellschaft schlechthin. Was ist das im Ver-
gleich zu mehr oder weniger Frauen in den
Fiihrungspositionen der Wirtschaft? Wire
es nicht endlich an der Zeit, das elterliche
Engagement finanziell und sozial so abzusi-
chern, dass Scheidung oder frither Tod des
Alleinverdieners/der Alleinverdienerin kein
untragbares Risiko mehr ist? Dass dieje-
nigen, die diese Arbeit leisten, dadurch ein
eigenstidndiges Erwerbseinkommen erzie-
len? Ist es wirklich undenkbar, dass der
Familie als Keimzelle des Staates der ihrem
Wert angemessene Status eingerdumt wird,
anstatt stdndig daran zu arbeiten, sie durch
,,Vereinbaren® zu ersetzen? Die unbezahlte
Familienarbeit ist eines der letzten Relikte
des Patriarchats. Sie durch ein Erziehungs-
einkommen aus dieser Umklammerung zu
16sen und der herkdmmlichen Erwerbsti-
tigkeit gleichzustellen, ist tberfillig und
unabdingbar der Dreh- und Angelpunkt fiir
Geschlechtergerechtigkeit!

Eine Haltung, die Karriere fiir wichtiger hélt
als Kinder, ist logisch nicht vertretbar. Frii-
her wollten Ménner Karriere machen, um
eine Familie erndhren zu konnen. Heute ver-
zichten Frauen auf Kinder, um Karriere zu
machen. Aber wo Frau Allmendinger recht
hat, hat sie recht: ,,Es geht nur gemeinsam!*
Wir geben die Hoffnung auf ihre Einsicht
und Schubhilfe nicht auf!

Gertrud Martin

Vorstandsmitglied im Verband Familienar-
beit e. V.

In Abstimmung mit dem Vorstand ging
am 11.12.2020 ein Schreiben an Frau
Verena Bentele, Prisidentin des Verbands
der Kriegsbeschidigten, Kriegshinter-
bliebenen und Sozialrentner Deutsch-
lands (VdK).

Sehr geehrte Frau Bentele,

unser Mitglied, Frau Thea Philipp-Schél-
lermann aus Grenzach-Wyhlen, {iberlie3
mir dieser Tage — leider ziemlich verspitet
— einen Briefwechsel mit Threr Mitarbeite-
rin Frau Schof3, mit der Bitte, Ihnen fiir Ihr
Schreiben vom 21.07.2020 zu danken und
es zu beantworten. Beigefligt war ein Aus-
schnitt aus einer VdK-Zeitung vom Juli
2020 mit einem Kommentar ,,Rolle riick-
wirts* von Frau Bentele.

Gerne mochte ich zunéchst auf diesen ein-
gehen:

Es ist nicht damit getan, dass beide Eltern
ihr Laptop einpacken, in ihr Biiro gehen und
den Rest der Familie sich selber tiberlassen.
Es ist auch dann nicht damit getan, wenn sie
auf dem Hinweg die Kinder fiir 8 Stunden
in einem Betreuungsinstitut abliefern, denn
iiber weitere 16 Stunden téglich bleiben die
Eltern im Einsatz und verantwortlich. Inso-
fern ist das Mantra, der Kita-Ausbau sei
ein Beitrag zur Vereinbarkeit von Familie
und Beruf, eindeutig eine Irrefiihrung. Der
Kita-Ausbau ist aus Sicht des Staates in
erster Linie ein Instrument zur Profitmaxi-
mierung der Wirtschaft, um beide Eltern fiir
den Arbeitsmarkt freizustellen. Diese Poli-
tik geht eindeutig zu Lasten der Eltern und
damit ebenfalls zu Lasten der Kinder. Wenn
auch viele Eltern den Kita-Ausbau fordern,
ist das vor allem der Tatsache geschuldet,
dass eine Familie heute aufgrund unserer
familienfeindlichen Sozialgesetzgebung
nicht mehr mit einem Verdienst iiber die
Runden kommt. Sobald die Eltern ,,fur die
geleistete Familienarbeit auch finanzielle
Anerkennung erhalten®, wiirde sich da man-
ches dndern. Es ist auch die einzige realisti-
sche Grundlage fiir eine hohere Beteiligung
der Méanner!

Leider erschopfen sich Thre o.g. Ausfithrun-
gen zu diesem Thema mit diesem positiven
Zitat, um danach auch wieder nur all die
sattsam bekannten Missstdnde (weniger Ein-
kommen, weniger Vermogen, weniger Kran-
ken-, Eltern- und Arbeitslosengeld) aufzulis-
ten, die hauptsdachlich Frauen treffen, weil
sie in der Uberzahl die unbezahlte Famili-
enarbeit leisten, welche jedoch die grundle-
gende Voraussetzung fiir die Zukunftsfahig-
keit unserer Gesellschaft darstellt! Wie passt
das denn zusammen? Und wer steht endlich
auf, um die Dinge vom Kopf auf die Fiile zu
stellen? Sprich, diese Missstinde nicht nur
zu beklagen sondern zu beheben?

Fortsetzung auf Seite 8
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Peter Hahne
Seid ihr no{fh

Peter Hahne

Mit klaren Worten spricht Peter Hahne The-
men an, die viele von uns beschiftigen: Sei es
die verklausulierte Sprache unserer PolitikerIn-
nen, die hdufig mit vielen Worten wenig sagen,
oder die iiberbordende Biirokratie mit teilweise
abstrusen Wortschopfungen in den Gesetzen. Sei
es der zunehmende Mangel an einer fruchtbaren
Streitkultur, wenn jeder, der eine kritische Mei-
nung duflert, sofort in die rechte oder linke Ecke
gestellt wird. Représentativen Umfragen zufolge
sind die meisten Deutschen der Auffassung,
nicht mehr offen reden zu kénnen. Hahne fragt
zu Recht, warum sich in Kitas alle nach den
Essgewohnheiten muslimischer Kinder richten
miissen, warum aus Weihnachtsmarkten Winter-

BIRGIT KELLE
NOCH Birgit Kelle
NOSMAL?
DAS LASST SICH GENDERN!
EBY ISBN 978-3-95972-364-0

Die Lektiire eines ,,guten” Krimis kann emp-
findsame Gemiiter schon mal iiberfordern.
Aber das Ende bringt mit der Auflosung des
Falls doch die Erlosung. Dieses neue Kel-
le-Buch ist zweifellos eine grofle Herausfor-
derung fiir Lesende, deren Alltag nach dem
Prinzip 1+1=2 funktioniert. Sie miissen end-
lich begreifen, dass dieses Ergebnis fast immer
falsch ist, weil es variabel irgendwo zwischen
5 und X-Milliarden liegt: Der Fall bleibt unlos-
bar, die Fan-Gemeinde unerlost: Die ,,Gendri-
sche Lihmung®, die Pandemie unserer Zeit,

Kita-Katastrophe

Matthias Falkus

Wenn ein Erzicher, der in sieben verschiedenen
Kindergérten gearbeitet hat, ein Buch schreibt,
das ,,Die Kita-Katastrophe — Was in Kinder-
gérten wirklich vor sich geht, wenn die Eltern
nicht dabei sind“ heiflt, dann macht das neu-
gierig: ,,Der muss es ja wissen. Dieser Mann
hat Dinge gesehen und gehért, die Eltern nor-
malerweise nicht zugetragen werden‘. Das ist
wie Méuschen-Spielen. Genau das war mein
Beweggrund, dieses Buch zu kaufen und zu
lesen. Meine Kinder sind derzeit im Kinder-
gartenalter und die Entscheidung, ob sie oder
ob sie nicht in einer Einrichtung betreut wer-
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BUCHERKISTE

Seid ihr noch ganz bei Trost

Schluss mit Sprachpolizei und Biirokraten-Terror
Quadriga-Verlag, 2020 | 128 Seiten, 12,- € | ISBN 978-3-86995-096-9

mérkte wurden und die Martinsumziige zu Lich-
terfesten mutieren. Das habe bisher lediglich
eine Parallelwelt und kein echtes Zusammenle-
ben gefordert. Er sieht es als falsche Toleranz
und Unterwerfung.
Ebenso kritisch sieht er den Umgang mit der
Sprache, die zunehmend von unsinnigen Angli-
zismen durchsetzt wird. Auch die Bemiihungen
der Verwaltung um eine geschlechtsneutrale
Sprache bekommt ihr Fett weg. Zum Schluss
findet er nachdenklich stimmende Worte zur
Armut im Alter, danach sei das nicht nur die
finanzielle, sondern auch die Kontaktarmut vie-
ler Menschen.

Wiltraud Beckenbach

Noch normal? — Das lasst sich gendern!
FinanzBuch Verlag Verlag, 2020 | 250 Seiten, 19.99 Euro |

breitet sich aus. Mit ihrer bekannt biindigen
Denkweise und bildhaft-treffenden Sprache,
die trotz all des geschilderten Elends noch
humorige Einsprengsel bringt (,,Mannerhass
auf dem Extra-Tellerchen®), schafft es die
Autorin, dass man fast von Lesevergniigen
sprechen konnte, wire die Materie nicht so gal-
lebitter. Dieses Buch ist ein Muss fiir alle, die
den Finger am Puls der Zeit haben und wissen
wollen, ob sie selbst Ménnlein oder Weiblein
sind.

Gertrud Martin

Die Kita-Katastrophe

Was in Kindergirten wirklich vor sich geht
BoD, 2018 | 504 Seiten, 19,50 Euro | ISBN 978-3748111856

den sollen, ist fiir unsere Familie ein aktuelles
Thema.

Das 504 Seiten dicke Buch ist vollgepackt mit
Beispielen aus den Kindergarten-Erfahrungen
des Autors. Nicht nur einmal standen mir die
Trénen in den Augen beim Lesen. Wenn ein
Kapitel, das ,,Kindesmisshandlungen* heifit,
32 Seiten umfasst, dann hat man schon eine
Ahnung, wie der Tenor des Buches lautet.
Dieses Buch ist geeignet fiir Eltern, die wirk-
lich hinsehen wollen! Die wissen wollen, was
passiert, wenn sich die Tiire des Kindergartens
hinter ihnen schlieit.  Jenniffer Ehry-Gissel
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Wenn wir das wirklich wollen, miissen wir
endlich eine ganz neue Sichtweise gewin-
nen, die darauf verzichtet, das ,,Heimchen
am Herd* zu verhdhnen, als geistig minder-
bemittelt, riickwértsgewandt, und uneman-
zipiert. Dieser Perspektivenwandel hangt
aber ganz wesentlich davon ab, ob und wie
die Familienarbeit ihrem Wert entsprechend
entlohnt wird. Firr die von Eltern geleis-
tete Erziehungsarbeit muss es ein gerechtes
Aquivalent zur staatlich hoch subventio-
nierten Offentlichen Betreuung geben. Diese
Gleichbehandlung fordert bereits unser
Grundgesetz Art. 6,2, ohne dass die Regie-
rungspolitik sich darum schert. Eltern brau-
chen keinen Lohnersatz, wenn sie zugunsten
von Kindern oder anderen Angehorigen in
der Erwerbsarbeit Liicken lassen! Sie brau-
chen einen eigenstindigen Lohn fiir ihr
Engagement, das heute der ganzen Gesell-
schaft zugutekommt! (Stichwort: umlagefi-
nanzierte Alterssicherung)

Dariiber hinaus mochte ich gern darauf hin-
weisen, dass auf der Grundlage aktueller
Forschungsergebnisse aus den Sozialwissen-
schaften, der Psychologie und der Medizin
gesagt werden kann, dass das Risiko, durch
frithe Fremdbetreuung Schaden zu nehmen,
fiir ein Kind umso hoher ist, je frither und je
langer es sich in Krippenbetreuung befindet.
Das geht z. B. aus der bisher grofiten Studie
in dieser Richtung, der NICHD-Studie, her-
vor. Eine Untersuchung im Jahr 2019 ergab
ebenfalls, dass der IQ von Kindern aus eher
bildungsnahen Familien spéter vergleichs-
weise umso geringer war, je umfangreicher
sie in Krippen betreut worden waren. Néhe-
res ist im Beitrag von Beri Fahrbach-Gan-
sky in ,,Familienarbeit heute®, 2/2020, S.4
nachzulesen — dort Quelle 15 (als Anlage
beigefiigt). Die am Schluss Thres Schreibens
gemachten Angaben der Bundesregierung
beziehen sich dagegen offensichtlich auf die
Kindergartenzeit, also auf die Zeit nach Voll-
endung des dritten Lebensjahres.

Es wire schon fiir die im Verband Familien-
arbeit e.V. Verantwortlichen und seine Mit-
glieder, den groflen VdK an seiner Seite zu
wissen, nicht nur, wenn es um die menschen-
wiirdige Pflege Angehoriger geht sondern
auch im Kampfum eine gleichberechtigende
Entlohnung der héduslichen Erziehungsar-
beit.

Mit freundlichen Griiflen

Gertrud Martin, Mitglied des Vorstands

Schreiben an Frau Alice Schwarzer, Frau-
enrechtlerin, Journalistin und Herausge-
berin der Zeitschrift ,Emma*

Sehr geehrte Frau Schwarzer, 31.10.2020
vor mir liegt Thr Interview, das die Rheinische
Post am 13.10.2020 verdffentlicht hat. Darf
ich Ihnen meine Gedanken dazu vortragen?
Sie sind eine starke Frau, die sich durch ihr
mutiges Eintreten fiir ,,den Feminismus*
und den Kampf gegen das Patriarchat einen
Ruf erworben hat, der je nachdem als Aner-
kennung und Bewunderung oder hdmische
Geringschitzung daherkommt. Ein Leben
lang waren Sie ,,unabhingig®, nicht gebun-
den an ein Eheversprechen und die Verant-
wortung fiir Kinder.

Meine Biografie umfasst beides. Trotzdem
fiihle ich mich als emanzipierte Frau, die
imstande ist, eigensténdig zu denken und sich
ein Urteil zu bilden. Als Einzelkind aufge-
wachsen, war es von jeher mein Lebensplan,
eine grofe Familie zu haben. Gliicklicher-
weise fand ich dazu den passenden Partner,
der mir alle Freiheit zur ,,Selbstverwirkli-
chung” lieB. Nachdem unsere fiinf Kinder
aus dem Haus waren, wandte ich mich der
Politik zu, zundchst als Gemeinderitin, dann
als Vorstandsmitglied im Verband Familien-
arbeit e.V. <www.familienarbeit-heute.de>,
der sich seit 40 Jahren dafiir einsetzt, dass die
elterliche Betreuungs- und Erziehungsarbeit
eine finanzielle Anerkennung erféhrt, die den
staatlichen Investitionen fiir die institutio-
nelle Betreuung entspricht.

Gerne mochte ich auf zwei Punkte Ihres
Interviews ndher eingehen:

1) ,,...Und jede zweite Mutter schulpflichti-
ger Kinder arbeitet Teilzeit und riskiert, in
der Altersarmut zu landen. Am Ziel sind wir
also noch lange nicht.

Was ist denn das Ziel? Vollerwerbstétigkeit
aller Miitter und entsprechend umfangli-
che Betreuung der Kinder, auch schon der
allerkleinsten in staatlicher Hand? Oder ist
es die Anerkennung, dass jede Mutter einen
vollstdndigen Arbeitstag hat, auch wenn sie
,hur in Teilzeit oder bei mehreren Kinder
iiberhaupt nicht erwerbstitig ist? Ist das Ziel
die allgemeine Erkenntnis samt Konsequen-
zen, dass den Eltern dafiir, dass primér sie
flir unsere ,,Zukunft (Nachwuchs bei Ren-
tenzahlenden, Pflegenden, Konsumierenden,
Innovativen und Produzierenden in der Wirt-
schaft, etc.) zustdndig sind, grundsétzlich ein
entsprechender Lohn zusteht?

Unser Rentenrecht ist seit seiner Einfithrung
durch Herrn Adenauer ein Rentenunrecht:
Die voll Erwerbstdtigen, die in ihrer Bio-
grafie keine Briiche wegen Kindererziehung
haben, generieren den hochsten Rentenan-
spruch, der von den Kindern der dummen
,Heimchen am Herd*“ zu finanzieren ist. Die
Heimchen werden gnadenhalber mit einer
lacherlichen Miitterrente in die Altersarmut

geschickt., denn sie haben ja ,,nicht gearbei-
tet!

2) ,,Die Halfte der Welt fiir die Frauen — und
die Hilfte des Hauses fiir die Méanner!*

Ich mag kaum glauben, dass eine intelligente
Frau wie Sie solch einen Unfug erzéhlt. Es
ist doch fiir die Gleichberechtigung nichts
gewonnen, wenn die diskriminierenden
Benachteiligungen, die Eltern durch die unbe-
zahlte Familienarbeit in Kauf zu nehmen
haben, von den Miittern zu den Vitern umver-
teilt werden! Die ,,partnerschaftliche” Auftei-
lung kann keine 50:50-Aufteilung a la Giffey
sein, sondern ist eine Sache der freien Verein-
barung allein der beiden Beteiligten. Sobald
die Familienarbeit gemél ihrem Wert, den sie
fiir die Gesellschaft hat, honoriert wird, ist sie
eine ,.Erwerbsarbeit wie jede andere.

Es ist bedauerlich, ja eigentlich ein Skan-
dal, dass der Kampf um die Gleichberech-
tigung der Frau von Anfang an die Miitter
ausgeschlossen hat. Man begniigt sich mit
der Gleichstellung mit den Ménnern in der
Erwerbswelt. Diesen Fortschritt will ich
nicht geringschitzen, aber er ist weniger
als ,,die halbe Miete®“. Das Ziel ist in weiter
Ferne. Es wire aber schon, wenn das auch Thr
Ziel wire!

Mit freundlichen Griilen

Gertrud Martin

Leserbrief zu ,,Minijobber erhalten kein
Kinderkrankengeld* und ,,Wenn Mama
mal Luft holen muss“, Schwarzwilder
Bote vom 29.01.2021

Der Untertitel des 1. Artikels lautet:
,,Corona — Liicke im Gesetz: Nur gesetzlich
krankenversicherte, berufstitige Eltern kon-
nen von der Leistung profitieren.

Meine Stellungnahmen zu diesem Thema
wiederholen sich, als Reaktion auf stindige
Wiederholungen des gleichen Sachverhalts
in den Zeitungen: Die elterliche Erziehungs-
arbeit ist fiir die Politik ein Nullwert. Sie
wird nur als Abfallprodukt anerkannt, wenn
Eltern gleichzeitig ,,hauptberuflich* erwerbs-
titig sind. Wenn sie nur minijobben, um
genug Zeit fiir ihre Kinder zu haben, gehen
sie leer aus. Strafe muss sein? Das muss man
sich auf der Zunge zergehen lassen!
Gleichzeitig wird berichtet, wie unentbehr-
lich das Miittergenesungswerk ist, das vor
140 Jahren gegriindet wurde, um vollig
erschopften Miittern (heute auch Vitern)
eine Erholungspause zu ermdglichen. Frii-
her hief3 es im Ernstfall: ,,Kinder und Miitter
zuerst!“ Heute gilt: ,,Geht mal arbeiten und
gebt Euer Kind in die staatliche Obhut!®,
nach der Devise: ,,Rausholen was geht!* Die
Erholungsheime sind unentbehrlicher denn
je! Was macht das mit unsern Kindern, der
Familie, schlussendlich mit der Gesellschaft?
Mit freundlichen Griifien

Gertrud Martin



